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Vision (Warum)

Bethanien – was uns leitet!

Seit 1911 stellt die Stiftung Diakonie Bethanien die liebevolle Begleitung und
Betreuung von Menschen ins Zentrum ihres Wirkens. Wir sind dankbar, mit
unserer Arbeit einen Beitrag zum Wohl der uns anvertrauten Menschen leisten 
zu dürfen – ihnen gilt unsere volle Wertschätzung.

Für den Erfolg unserer Arbeit sind gemeinsames Denken und Handeln
entscheidend. Darum teilen wir eine gemeinsame Vision und verfolgen die
gleichen Ziele mit vereinten Kräften. Uns ist bewusst, welche Werte die
Grundlage für eine erfolgreiche Zukunft bilden: Würde, Respekt, 
Engagement, Offenheit, Vertrauen sowie Professionalität und Qualität.

Dieses Leitbild soll uns Orientierung geben und uns in unserem Alltag begleiten.

Wir bauen auf die christlichen Werte und das Vermächtnis unserer Gründerinnen. Ihre
Haltung der Fürsorge und Verantwortung für Mitmenschen prägt uns bis heute.

Unsere Stärke liegt im Zusammenspiel von fachlicher Qualität, gelebter Gemeinschaft
und einer Kultur der Wertschätzung. Diese Verbindung gibt unserem Unternehmen
eine klare und nachhaltige Ausrichtung.

Wir begleiten ältere Menschen, Familien, Kinder sowie Menschen in heraus-
fordernden Lebenssituationen mit professionellen Dienstleistungen und einer
offenen Haltung – unabhängig von Herkunft, Religion oder sozialem Hintergrund.

Neue Angebote entwickeln wir dort, wo gesellschaftliche oder staatliche
Strukturen Lücken lassen, und leisten so einen wertvollen Beitrag für die
Gemeinschaft.

Wir setzen uns gemeinsam für das Wohl unserer Mitmenschen ein.

Andreas Winkler, Direktor
Stiftung Diakonie Bethanien



Mission (Was)

Führungsgrundsätze (Womit)
Unser Ziel ist ein wertschätzendes und konstruktives Miteinander zwischen
Mitarbeitenden, den uns anvertrauten Menschen und ihren Bezugsgruppen.

Wir vertrauen unseren Mitarbeitenden, pflegen eine offene Kommunikation,
setzen auf Professionalität und Qualität und verstehen Fehler als Chancen
zum Lernen.

Wir setzen auf Führung, die Beteiligung ermöglicht, Entwicklung unterstützt
und Leistung fordert. Gemeinsam mit unseren Mitarbeitenden definieren wir
klare Ziele und richten unser Handeln konsequent darauf aus.

Wir bieten Raum für Entfaltung und legen grossen Wert auf die persönliche
wie auch fachliche Weiterentwicklung.

Wir erbringen Dienstleistungen in sozialen, pflegerischen, gastgeberischen und
pädagogischen Bereichen, stets orientiert an den aktuellen Bedürfnissen der
Menschen.

Unsere Angebote entwickeln wir laufend weiter und suchen nach neuen Lösungen für
die demografischen, gesellschaftlichen und sozialen Herausforderungen unserer Zeit.

Mit innovativen Konzepten reagieren wir auf konkrete Bedürfnisse und tragen
dazu bei, Versorgungslücken im sozialen, betreuerischen und gesundheitlichen
Bereich zu überbrücken.

Wir würdigen die Lebensleistung jeder einzelnen Diakonisse und sorgen für einen
Lebensabend in Würde und Geborgenheit.

Als Arbeitgeberin stehen wir für Fairness, attraktive Sozialleistungen und vielfältige
Ausbildungsmöglichkeiten in unterschiedlichen Fachgebieten.



Erfolgsfaktoren (Wie)
Der Erfolg unserer Stiftung basiert auf dem Engagement unserer Mitarbeitenden,
materiellen und ideellen Ressourcen und unserem Dienstleistungsportfolio.

Unsere innovativen Dienstleistungen und Angebote gliedern sich in 
gewinnbringende, selbsttragende und karitative Engagements.

Bei allem was wir tun, ist es unser Bestreben, die Würde und Autonomie der
uns anvertrauten Menschen zu schützen und zu respektieren.

Wir setzen auf Mitarbeitende, die unsere Vision mittragen und sich in ihren
täglichen Aufgaben leidenschaftlich engagieren.

Ehrlichkeit, Verbindlichkeit und Gleichwertigkeit gegenüber allen unseren
Ansprechpartnern verstehen wir als Ausdruck unserer Grundwerte.

Damit unsere finanzielle Unabhängigkeit nachhaltig gesichert ist, steht unser
diversifiziertes Engagement im Einklang mit den wirtschaftlichen Möglichkei ten
unseres Unternehmens.

Durch unsere Unabhängigkeit bewahren wir uns die Flexibilität, die wir
brauchen, um unsere Dienstleistungen frei auszugestalten und weiter 
zuentwickeln.

Mit der Mitwelt und unseren Ressourcen gehen wir nachhaltig, schonend und
sorgfältig um.
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